JONAVOS R. BUKONIU MOK YKLA — DAUGIAFUNKCIS CENTRAS

DIREKTORES DALIOS AUTUKIENES
METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-01-20 Nr. 3R-4
Bukonys

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2022 m. rugséjo 1 d. duomenimis mokykloje dviejose ikimokyklinio, vienoje
prieSmokyklinio ugdymo grupése ir astuoniuose 1-8 klasiy komplektuose ugdosi / mokosi 150
vaiky ir mokiniy. [gyvendinant jtraukyjj ugdyma [UG, PUG ir 2-8 klasése visisko integravimo(si)
biidu ugdo(si) 22 (15 proc.) specialiyjy poreikiy vaikai. [ mokykla dviem mokykliniais autobusais
pavezama 78 mokiniai (65,5 proc.). Bukoniy kaime gyvena 41 mokinys (34,5 proc.). Nemokamga
maitinimg gauna 70 mokiniy (58,8 proc.; i% jy 36 - PUG, 1, 2 kl. (100 proc.), 3-8 kl. - 34 mokiniai
(42,5 proc.). Dirba mokytojai savo srities specialistai, §vietimo pagalba mokiniui teikia specialistai:
logopedas, specialusis pedagogas, socialinis pedagogas, 6 mokytojo padéjéjai. Nuo 2022 m.
gruodzio 1 d. nedirba psichologas.

Mokyklos 2022-2024 m. strateginiame plane numatyti veiklos prioritetai: konceptualus,
aktualus ugdymo(si) proceso organizavimas ir saviraiskaus bendruomenés nariy dalyvavimo
mokyklos gyvenime stiprinimas.

2022 m. mokyklos veiklos plano jgyvendinimas vertinamas gerai (jgyvendinta 85 proc.
suplanuoty priemoniy). Pirmasis tikslo siekti aktualaus ugdymo(si) proceso organizavimo
uzdavinys ,,Uztikrinti ugdymo organizavimo kokybe, siekiant ugdytiniy asmeninés pazangos‘
lgyvendintas 82,5 proc. - uZduo¢iy ir veikly parinkimas atsizvelgiant j kiekvieno mokinio
mokymosi spartg bei asmenines raidos galimybes, mokymosi diferencijavimas, individualizavimas
ir suasmeninimas pripaZjstant mokiniy skirtybes, savalaikés pagalbos uztikrinimas, dalijimasis
patirtimi padéjo mokytojams ir mokiniams analizuoti asmening pazanga ir numatyti ugdymo(si)
rezultaty gerinimo galimybes. Sio uzdavinio stiprybé — jtraukiojo, patyriminio ugdymo, STEAM
veikly jgyvendinimas. Siekiamybé skaitmeninés kompetencijos stiprinimas. Antrasis tikslo
uzdavinys jgyvendintas 81,2 proc. Sudarant palankias salygas aktualiam ugdymui(si), tobulinama
emociSkai saugi ugdymo(si) aplinka, nuosekliai atnaujinama kompiuteriné jranga, jrengtos
edukacines lauko klas¢s Jonavos rajono savivaldybés leSomis, jsigyta edukaciniy mokymo
priemoniy jvairiy dalyky pamokoms, isnaudojamos mokyklos ir uz mokyklos riby aplinkos
ugdymosi procesui organizuoti. Negautas sporto projekto finansavimas, nebaigtas jrengti “Sveiky
peduciy takas”. Antrojo tikslo siekti saviraiSkaus bendruomenés nariy ir socialiniy partneriy
dalyvavimo puoseléjant tradicijas, stiprinant bendruomeniSkumg uzdavinio “Skatinti
mokiniy,tevy (globejy) ir socialiniy partneriy pilietines iniciatyvas jtraukiant juos | tradiciniy
renginiy organizavima” priemonés jgyvendintos 91 proc., antrojo uzdavinio “Stiprinti mokyklos
bendruomenes nariy ir socialiniy partneriy bendruomeniskuma ugdant lyderyste ir atsakomybe” —
85,9 proc. Mokyklos bendruomenés iniciatyvumas organizuojant renginius Bukoniy kultiiros
centre ir kaime, mokiniy darby eksponavimas Bukoniy senitinijos jstaigose, Jonavos VB Bukoniy
filiale, projekty jgyvendinimas sudaro salygas vaiky ir suaugusiy bendruomenés nariy
bendradarbiavima, pilietiskumo ir bendryjy kompetencijy stiprinima. [gyvendintas vietos projektas
»-Mokomes gyvenimui* (LEADER-19.2-SAVA-7) suorganizuota §venté “Mokomés gyvenimui”,
iSleistas atnaujintas knygos ,.Bukoniy mokyklos istorija“ leidimas. Skauty tévai ir mokyklos
darbuotojai aktyviai dalyvavo respublikinés skauty pavasario $ventés organizavime Jonavoje.
[vairiy sporto Saky entuziastai, telkiami mokyklos sporto organizatoriaus, 2022 mety Jonavos
rajono senitinijy sporto Zaidyniy sezone iskovojo 3 vieta. Mokytojy ir ugdytiniy aktyvumas sudaro
salygas jgyvendinti mokyklos veiklos tikslus ir uzdavinius, ugdo lyderyste, telkia bendruomeng.
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2. Mokymosi rezultatai ir padarytos i§vados, kokiy priemoniy imtasi gerinant situacija
2.1. Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo (NMPP) rezultatai (duomenys pildomi pagal
ataskaitiniais metais vykdytus patikrinimus):

2.1.1. 4 kI. mokiniy:

Mokomasis dalykas

NMPP rezultatai
(mokiniy pasiskirstymas pagal mokymosi pasiekimy lygius (proc.))
Mokomasis dalykas
Nepasieké Patenkinamas Pagrindinis Aukstesnysis
patenkinamo
Skaitymas 18,2 27.3 455 9
Matematika 22,2 222 55,6 0
Pasaulio paz. 0 33,3 55,6 11,1
2.1.2. 6 kl. mokiniy:
NMPP rezultatai

(mokiniy pasiskirstymas pagal mokymosi pasiekimy lygius (proc.))

Mokomasis dalykas

Nepasieke Patenkinamas Pagrindinis Aukstesnysis
patenkinamo
Skaitymas 0 14,3 57,1 28,6
Matematika 0 50 50 0
2.1.3. 8 kl. mokiniu:
NMPP rezultatai

(mokiniy pasiskirstymas pagal mokymosi pasiekimy lygius (proc.))

Nepasieke Patenkinamas Pagrindinis Aukstesnysis
patenkinamo
Skaitymas 0 0 100 0
Matematika 100 0 0 0
Gamtos mokslai 0 50 50 0
Socialiniai mokslai 0 25 15 0

2.2.10 (Il gimnazijos) klasiy mokiniy mokymosi rezultatai pagal pasiekimy lygius:

PUPP rezultatai pagal mokymosi pasiekimy lygius (proc.)

Mokomasis dalykas Nepasicke Patenkinamas Pagrindinis Aukstesnysis
patenkinamo lygio | lygis lygis lygis

Lietuviy kalba ir 16,7 50 333 0

literatiira

Matematika 66,7 333 0 0

Atsizvelgiant | rezultatus, ugdymo plano valandos skiriamos mokinio poreikiams tenkinti
mokantis lietuviy kalbos ir matematikos, analizuojami mokiniy individualios pazangos pokyciai.

2022 m. birzelio mén. susitikime su LR SMSM viceministru ir specialistais diskutuota apie
butinyb¢ mokiniams besimokantiems pagal pritaikytas BP patikrinimuose pateikti pritaikytas
uzduotis, pratgsti atlikimo laikg yra netikslinga.

Mokiniy, kartojan¢iy ugdymo programa, dalis:

Mokslo metai

Mokiniy sk. (proc.)

Ataskaitiniai

0

Ankstesni (palyginimui)

1 (0,96 proc.)

1 klasés mokinys tévy pra§ymu kartojo kursa.




3. Istaigos jsivertinimas ir pazanga.

3.1. Isivertinimo metu 2022 m. nustatyti stiprieji jstaigos veiklos aspektai: 4.3.2. Nuolatinis
— atkaklumas ir nuoseklumas, verte 3,73 (Sritis 4.
meistriSkumas). Vadovai ir mokytojai mokosi drauge
eistriSkuma (verté 3,86). Mokytojai nuolat mokosi ir
ompetencijas, siekia kuo geriau atlikti savo darba, vesti

profesinis tobuléjimas,

Lyderyst¢ ir vadyba. Tema 4.3. Asmeninis
ir vieni i§ kity ugdydami savo profesinj m
tobuléja gilindami bendrasias ir dalykines k

pamokas (verte 3,76).

2. [sivertinimo metu 2022 m. surasti silpnieji veiklos aspektai: rodiklis 2.3.1.
raktiniai ZodzZziai — mokymosi socialumas, verté
Tema 2.3. Mokymosi patirtys; 2.3.1. Mokymasis).
nuotolinio mokymo(si) metu susilpnéjo mokiniy
aplinkybémis jvairios sudéties ir dydzio grupese
mokytis (verté 2,82), viesai 18sakyti savo mintis
nuomong, paaiskinti poziiirj (odziu, tekstu, vaizdu)

raktiniai zodziai

bendra supratima, priimti sprendimus, atlikti darbus,

4. Kokj poveikj jstaigos paZangai turéjo pasirinktos veiklos tobulinimas?
Mokiniy socialumo stiprinimas taikant aktyvius mokymo(si) metodus,
organizuojant porose, grupése, suteikiant mokiniams atsakomybes padéti kitam mokiniui atlikti
uzduotis, sudar¢ salygas vieniems i§ kity mokytis, drauge analizuoti, tartis, sustiprino bendravimo
ir bendradarbiavimo jgidzius. Sustipréjo asmeninés paZangos siekis.

nuotolinio mokymosi praradimus.

3,15 (sritis 2. Ugdymas(is) ir mokiniy patirtys.
Pasirinkta tobulinti mokiniy socialuma, kadangi
gebejimas mokytis bendradarbiaujant jvairiomis
bei partneriskai (poromis), padéti vieni kitiems
ir i8klausyti kitus, klausti, diskutuoti, ginti savo
, drauge analizuoti ir spresti problemas, kurti

Mokymasis,

ugdymo procesg

Padéjo kompensuoti

—

. IISKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
1vykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
Ju rodikliai

1.1. Gerinti mokiniy
ugdymo(si)
pasiekimus stebint ir
analizuojant
ugdytiniy asmenine
pazanga.

Tobulinti ugdytiniy
pasiekimy ir
pazangos vertinimo
Jrankiy taikyma,
steb¢jima,
analizavima bei
panaudojimg
gerinant mokymosi
pasiekimus.

1. Atnaujintas Jonavos r.
Bukoniy mokyklos —
daugiafunkcio centro
vaiky ir mokiniy
pasiekimy ir

pazangos vertinimo
tvarkos apradas iki 2022
m. rugpjiicio 31 d.

2. Stebétos ir aptartos ne
maziau kaip 2 kiekvieno
mokytojo, pagalbos
mokiniui specialisto
veiklos, aptarta ugdymo
planavimo, pagalbos
teikimo kokybé sudarant
sglygas kiekvienam
ugdytiniui siekti
asmenings pazangos
(2022 m. balandzio —
gruodZio men, ).

1. Jonavos r.
Bukoniy mokyklos —
daugiafunkcio centro
vaiky/mokiniy
pasiekimy ir
pazangos vertinimo
tvarkos apradas
patvirtintas
direktoriaus 2022-
09-01 jsakymu Nr.
1V-53,

2. Stebeétos ir
aptartos 44
mokytojo, pagalbos
mokiniui specialisto
pamokos / veiklos
(ne maziau kaip po
2). Priimti bendri
susitarimai d¢l
pamoky planavimo
Ir organizavimo.




3. Dviejy mokytojy ir
pagalbos mokiniui
specialisty patirties
sklaidos metodiniy
renginiy ,.Kolega —
kolegai“ organizavimas
(2022 m. balandzio,
lapkri¢io meén.).

4.2020-2021 ir 2021-
2022 m. m. metiniy
jvertinimy lyginamosios
mokiniy pasiekimy
analizes atlikimas. Ne
maziau kaip 74 proc.
mokiniy pasieks
asmening pazangg (2022
m. birzelio mén.).

3. Metodiniai
renginiai ,,Kolega-
kolega*:
..Skaitmenines
kompetencijos
stiprinimas
organizuojant
pamoka™ (2022 m.
balandZio mén.,1-4,
5-10 kl. metodinés
grupes),
.Individualiy
konsultacijy jtaka 1-
4 klasiy mokiniy
pasiekimy
gerinimui" (2022 m.
lapkri¢io mén., 1-4
kl. metodine grupe),
“Kaip padeéti siekti
asmenings pazangos
ir pasiekimy
gabiems ir
mokiniams,
turintiems mokymosi
sunkumy™ (2022 m.
vasario men.,
metoding taryba).
4.2020-2021 ir
2021-2022 m. m.
metiniy jvertinimy
lyginamosios
mokiniy pasickimy
analizeés rezultatas —
82,25 proc. mokiniy
pasieké asmening

pazangg.

1.2. Gerinti
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo kokybe
efektyvinant
inovatyviy STEAM
ugdymo priemoniy
taikyma grupiy
aplinkoje.

Ugdymo procese
naudojamos
inovatyvios
STEAM
priemongs,
aktyvumg
skatinancios IT
technologijos,
kurios

atitinka
Siuolaikinio
ugdymo
reikalavimus.

1. Organizuotos 2 atviros
inovatyviy STEAM
priemoniy

naudojimo kiirybinés
veiklos jstaigos 1U grupiy
aplinkoje (2022 m.
balandzio, spalio mén.).
2. Organizuotos 2
kiirybinés

dirbtuvés ,,.STEAM
Seimos bendrysté"
Istaigos bendruomenés
nariams (2022 m.
birzelio, spalio mén.).

3. Organizuotas
metodinis renginys
»STEAM ugdymo
aktualijos” (stendiniuose

1. Organizuotos
kiirybinés veiklos U
grupese 2022 m.
spalio, gruodzio
men.
bendradarbiavimas
su 5-6 kl. robotikos
biirelio nariais.

2. 2 renginiai
STEAM konkursai

., Tikslumas ir greitis
~ KARTU* IU ir PU
grupése 2022 m.
lapkri¢io ir gruodzio
men.

3. Dalijimasis
patirtimi su Vilniaus
lopSeliu — darZeliu




ir kt. pranedimuose Puriena® 2022 m.
pristatytos inovatyvios birzelio 15 d.
ugdymo turinio patirtys)
bent su dviem
respublikos ikimokyklinj
ugdyma vykdanciom
Jstaigom (2022 m.
lapkri¢io mén.).
1.3. Jgyvendinti Suplanuotos ir 1. Ugdymo turinio 1. UTA komandos
ugdymo turinio 1gyvendintos atnaujinimo komandos sudétis patvirtinta
atnaujinimo procesus | atnaujinto ugdymo | sudetis patvirtintinta direktoriaus 2022 m.
mokykloje. turinio diegimo mokyklos direktoriaus vasario 25 d.
priemonés 1sakymu iki 2022 m. isakymu Nr. 1V-17.
mokytojy vasario 25 d.
motyvacijos 2. Parengtas mokyklos 2. Mokyklos UTA
stiprinimui, ugdymo turinio veiksmy planas
mokyklos veiklos | atnaujinimo veiksmy patvirtintas
efektyvinimui. planas iki 2022 m. direktoriaus 2022 m.
balandzio 30 d. birzelio 3 d. jsakymu
Nr. 1V-37.
3. [gyvendinama 3. Nuo 2022 m.
atnaujinta rugsejo 1 d.
priesmokyklinio ugdymo | jgyvendinama
programa nuo 2022 m., atnaujinta
rugsejo 1 d. prieSmokyklinio
ugdymo programa —
kompetencijomis
grjstas
ugdymas.
4. Ne maziau kaip 80 4. 100 proc.
proc. mokytojy dalyvaus | mokytojy dalyvavo
kvalifikacijos tobulinimo kvalifikacijos
renginiuose atnaujinty tobulinimo
bendryjy programy renginiuose
diegimo klausimais (2022 atnaujinty bendryjy
m. sausio — gruodzio programy diegimo
men.). klausimais.
5. Metoding diena 5. Metodiné diena
atnaujinto ugdymo atnaujinto ugdymo
turinio diegimo turinio diegimo
klausimams aptarti (2022 | klausimais 2022 m.
m. lapkri¢io mén.). gruodzio 27 d.
(metodines tarybos
posédzio 2022-12-27
d. protokolas Nr.
4U-5).
1.4. Uztikrinti Mokyklos, Jonavos | 100 proc. Jstaigos 100 proc. jstaigos
efektyvy dokumenty | rajono rengiamy dokumenty, rengiamy
valdymo sistemos savivaldybes ir jos | registruojamy dokumenty | dokumentuy,
»~Kontora® (DVS) Jstaigy registruose, valdomi registruojamy
naudojimg jstaigoje. | komunikacijoje DVS. dokumenty
DVS naudojama registruose, valdomi
100 proc. - DVS.
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2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Jgyvendintas vietos projektas “Mokomés

gyvenimui” (Nr. JONA-LEADER-6B-S-4-3-2019
10 500,00 Eur) pagal VPS priemone ,.Bendradarbiavimo
tinkly ir savanoriSkos veiklos organizavimas®,

Suorganizuota bendruomenés Sventé
“Mokomes gyvenimui” minint Bukoniy
mokyklos 100-etj.

3.2. Parengtas ir i§leistas atnaujintas knygos
“Bukoniy mokyklos istorija” leidimas

Susisteminta Bukoniy mokyklos
istorija.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais y s :
Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar Pa§1¢kt| re'zul.ta_tal
v ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.5. Pletoti vadovo Vadovo jgytos ir Vadovas jgyvendino ne STEAM metody
lyderyste veikiant. Istaigos veiklai maziau kaip 1 tiksling taikymas IU ir PU
pritaikytos naujos | priemong, pritaikydamas grupoese, 1-8 k.
vadovo profesinés | seminaruose, ugdomojoje
kompetencijos konferencijose, vizity kitose | veikloje /
Salyse/jstaigose/organizacijo | pamokose,
se metu jgytas zinias ar inicijuotas
patirtj, tur¢jusia Zenklig robotikos burelis
Itakg mokiniy pasickimams | 5-6 kl. mokiniy
ar pazangai (nurodyti motyvacijai
irodymais pagrjsta pokytj). | stiprinti ir
pazangai siekti
(Siauliy r.
Dubysos
aukStupio
mokyklos
patirtis).
[staigoje sukurta Sukurta ar atnaujinta Atnaujinta
efektyvi sistema, skatinimo mokyklos
skatinanti sistema/tvarka/modelis, pedagogy ir
sprendimy galiy motyvuojanti mokytojus darbuotojy
pasidalijima tarp veikti mokymui ir skatinimo tvarka,
mokyklos vadovy | mokymuisi. patvirtinta
ir mokytojy direktoriaus 2022
(pasidalytoji m. gruodzio 30 d.
lyderyste) jsakymas Nr. 1V-
78. N
Mokyklos vadovo | 1. Parengta kiekvieno 1. Parengta ir
suburta motyvuota, | mokomojo dalyko mokiniy | aptarta kiekvieno
iniciatyvi, asmeninés pazangos mokomojo dalyko
pasitikinti savo steb¢jimo ir j(si)vertinimo mokiniy
kompetencijomis tvarka. asmeninés




r komanda, kurios 2. Parengta 3 mety mokiniy pazangos
priimamy pasiekimy analizé. stebéjimo ir
sprendimy déka [Sanalizuota esama situacija | j(si)vertinimo
sickiama ir numatytos priemonés tvarkos
aukStesniy mokiniy pasiekimy gerinimui. (metodinés
mokymosi tarybos 2022 m.
pasiekimy rugsejo 20 d.

posedzio
protokolas Nr.
4U-4).
2. Parengta 3
mety mokiniy
pasickimy
analizé, susitarta
dél priemoniy
pasiekimy
gerinimui
(mokytojy
tarybos 2022 m.
rugpjiicio 30 d.
posedzio
protokolas Nr.
28-6).

3. Pagrindinj matematikos, | 3. Pagrindinj

gamtos moksly ir lietuviy matematikos,

kalbos mokymosi pasieckimy | gamtos moksly ir

lygj pasiekusiy mokiniy lietuviy kalbos

dalis padidéjo ne maziau mokymosi

kaip 2 proc. (4, 8, 10 kI. pasickimy lygj

metiniai jvertinimai, NMPP, pasiekusiy

PUPP, palyginus su 2020 — mokiniy dalis

2021 m. m. padidéjo 2,15
proc.

HI SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUN KCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:

I — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai; 4 — labai gerai

5. 1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 30 4¢
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4%
5.4. Ziniy, gebeéjimy ir jgudziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 30 4%/
siekiant rezultaty /
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 30 4

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCILJU TOBULINIMAS




o

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

Pazymimas

UZduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai X'

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai []

| 6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J
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